恒安标准 招贤纳士

培训助理

需求人数：8人
岗位职责：

1.个险业务培训需求分析；2.个险业务培训体系搭建；3.个险业务培训计划制定及实施；4.组织实施各项培训课程；5.其他协助性工作。
任职要求：

1.在校学生，2017、2018届毕业生，含本科及硕士；
2.金融类、管理类相关专业。
工作地点：

实习期工作地点：南京/对口机构（南京本部、苏州、无锡、常州、扬州、泰州、徐州、南通）

转正后工作地点：江苏省内对口机构

业发助理

需求人数：5人

岗位职责：

1.根据公司文化，负责销售职场的布置；2.设计完善激励方案，研发行销辅助品；3.个险渠道激励系统、绩优系统的规划和建设；4.个险渠道大型业务行销活动的组织运作；5.其他协助性工作。

任职要求：

1.在校学生，2017、2018届毕业生，含本科及硕士；
2.金融类、管理类相关专业。
工作地点：

实习期工作地点：南京/对口机构（南京本部、苏州、常州、徐州、盐城）
转正后工作地点：江苏省内对口机构
销售支持助理
需求人数：5人
岗位职责：

1.负责新契约初审及收单管理；2.负责业务单证管理；3.负责业务报表的统计与分析；4.负责销售资料的管理；5.负责个险职场的资产管理；6.负责新入职销售人员的业务流程培训；7.负责个险销售人员入、离司时的资料收集、手续办理；8.其他协助性工作。

任职要求：

1.在校学生，2017、2018届毕业生，含本科及硕士；
2.金融类、管理类相关专业

工作地点：

实习期工作地点：南京/对口机构（无锡、扬州、泰州、南通、盐城）

转正后工作地点：江苏省内对口机构

人事助理 

需求人数：1人
岗位职责：

1.协助处理基础人事事务，含：人员入/离职、异动、考勤、档案等日常事务；2.协助做好实习生计划的招募工作，包括现场招聘及网络招聘，做好招聘信息的发布与更新、筛选简历、候选人预约面试等；3.熟悉和了解HR铂金系统、OA系统，并协助维护相应信息；4.熟悉和了解公司绩效考核、薪酬福利等相关制度，逐渐具备薪资计算、核发、报税等相关工作；5.员工基本信息的维护：全省签订劳动合同的内、外勤员工基本信息维护及日常信息整理、更新（铂金系统、OA系统维护）；6.其他协助性工作。

任职要求：

1.在校学生，2017、2018届毕业生，含本科及硕士；
2.人力资源管理专业、工商管理类相关专业。
工作地点：

实习期及转正后工作地点：南京
公司网址：www.hengansl.com
报名热线：025-66673771，66673772，66673773，66673774

投递邮箱：JSHrDept@hengansl.com
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